
令和４年度補正予算事項別明細書

串　間　市

○　一般会計補正予算

（５月臨時議会　(３月専決報告)）





款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

20 繰 入 金 3,368 1,422,5691,419,201

歳     入     合     計 15,388,078 3,368 15,391,446

地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

3,3682 3,368 3,088,3873,085,019総 務 費

歳     出     合     計 15,388,078 3,368 15,391,446 3,368
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２　歳　入

（単位：千円）基金繰入金1繰入金（款） 20 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

3,368退職手当基金繰入13,368退職手当基金繰入14 3,3680 3,368退職手当基金繰入金

金金

1,387,9113,3681,384,543計

３　歳　出

（款） 2 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 627,548 3,368 630,916 3,368 3職員手当等 3,368 ◎総務管理費　人件費 3,368

費   退職手当 3,368

計 2,782,192 3,368 2,785,560 3,368
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１　一般職

(1)　総括

報 酬

(人) (千円) (千円)

( 139 )

247 201,353 341,281

( 139 )

247 201,353 341,281

(　　)

管 理 職 管理職員特 扶養手当 通勤手当 住居手当 期末勤勉 時間外勤 特殊勤務 退職手当 休日勤務 夜間勤務 児童手当 単身赴任

手 当 別勤務手当 手 当 務 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

11,496 500 36,590 11,741 22,279 364,172 82,437 4,155 108,713 9,085 1,442 25,630 720

11,496 500 36,590 11,741 22,279 364,172 82,437 4,155 105,345 9,085 1,442 25,630 720

3,368

　　

　（　　）内は、短時間勤務職員について外書き。

区  分

職員手当

補正後

の 内 訳

補正前

(千円)

比　較

3,368 3,368 3,368

比 較

1,784,795 2,126,076 指導主事を含む

補 正 前

補 正 後

904,482 678,960

904,482 675,592 1,781,427 2,122,708 指導主事を含む

給　　与　　費　　明　　細　　書

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合      計

備      考給   料 職 員 手 当 計

(千円) (千円) (千円) (千円)
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ア　会計年度任用職員以外の職員

報 酬

(人) (千円) (千円)

( 6 )

246 302,865

( 6 )

246 302,865

(　　)

管 理 職 管理職員特 扶 養 手当 通 勤 手 当 住居手当 期末勤勉 時間外勤 特殊勤務 退職手当 休日勤務 夜間勤務 児童手当 単身赴任

手 当 別勤務手当 手 当 務 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

11,496 500 36,590 11,741 22,279 329,937 82,437 4,155 108,713 9,085 1,442 25,630 720

11,496 500 36,590 11,741 22,279 329,937 82,437 4,155 105,345 9,085 1,442 25,630 720

3,368

補 正 前

901,618 641,357 1,542,975 1,845,840 指導主事を含む

備      考
職 員 数 共 済 費 合      計

(千円)

1,849,208 指導主事を含む

区 分

給 与 費

給   料 職 員 手 当 計

(千円) (千円) (千円)

補 正 後

901,618 644,725 1,546,343

3,368

区  分

3,368 3,368

　（　　）内は、短時間勤務職員について外書き。

職員手当

補正後

の 内 訳

補正前

(千円)

比　較

比 較
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 (2)　給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

区 分
増 減 額
（ 千 円 ）

備 考

平均昇給率 %

昇給者数 人

千円

千円

期末勤勉手当 千円

千円
千円
千円

通勤手当 千円
住居手当 千円
期末勤勉手当 千円
時間外勤務手当 千円
特殊勤務手当 千円
退職手当 3,368 千円
休日勤務手当 千円
夜間勤務手当 千円
児童手当 千円
単身赴任手当 千円

増 減 事 由 別 内 訳
（ 千 円 ）

説 明

給与改定に伴う
増減分

給与改定の状況

給与改定実施時期　

新陳代謝による増減

扶養手当
管理職員特別勤務手当

3,368

異動に伴う増減等

管理職手当

昇給に伴う増加分

　その他の増減分

3,368 制度改正に伴う増
減分

　その他の増減分

職 員 手 当

給 料
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(3)　給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給与

区 分 一 般 行 政 職

令和 5年 3月 27日現在

　平　均　給　料　月　額　(円) 304,600

　平　均　給　与　月　額　(円) 375,079

　平　　均　　年　　齢　　(歳) 42.03

令和 5年 2月 1日現在

　平　均　給　料　月　額　(円) 304,600

　平　均　給　与　月　額　(円) 375,079

　平　　均　　年　　齢　　(歳) 41.93

備 考

6




